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- Diagndsticos territoriais e diagndsticos internos

- Planeamento estratégico

- Comunicacao para o exterior: relatorios, planos de
atividades, contas e planos estratégicos
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’ ¢« Filipe Pinto
= Licenciado em Gestao, mestre em Intervencao Social,
Pessoas Inovacgao e Empregndedorismo e doutorando em )
trabalhadoras e = Economia Social. E Coordenador Adjunto da ATES (Area

pessoas dirigentes 'IF')ransversaI de Economia So,cial) da Universidade thc"alica )
. 5 ortuguesa no Porto, onde é docente e coordena varias pos-
de Orgamz.agoes do graduacdes. Tem investigacdo e consultoria em planeamento
Desenvolvimento estratégico e avaliacdo de impacto social, e €, ha mais de 30 anos,
Local dirigente e voluntario em organizacoes locais, nacionais e
internacionais.

Modnica Azevedo

%c‘ Licenciada em Sociologia do Trabalho (ISCSP) e mestre em

' Estudos de Desenvolvimento (ISCTE), com uma tese sobre

a participagao nos processos de avaliacao de impacto social.
E diretora técnica do Centro Comunitario do Centro Social e Paroquial

@ Cristo Rei, na Monte da Caparica, depois de 16 anos na Fundacao Aga

Khan, em Desenvolvimento Comunitario. Tem mais de 10 anos de

an" I Ia r trabalho internacional em Cooperagao para o Desenvolvimento e
colabora como consultora em projetos, avaliagao de impacto social e
planeamento estratégico, em Portugal e em Africa.
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