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Horario Pés-Laboral
19h00-22h00

20€
Condicdes especiais
para associadas/os

A distancia
Plataforma Moodle
Animar

Pessoas
trabalhadoras e
pessoas dirigentes
de Organizacdes do
Desenvolvimento
Local

animar

GESTAO DO DESEMPENHO:
Potencialidades, Indicadores e
Avaliagcdo e Contratacdo a Carreira

- Enquadramento organizacional e gestao por
competéncias

- Métodos e instrumentos de avaliagao de desempenho

- Construcao do plano individual anual de desempenho
e desenvolvimento

- Aplicacao da avaliacao de desempenho baseada em
competéncias

- Gestao continua do desempenho e desenvolvimento
de competéncias
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Jorge Feio

Licenciado em Gestdo de Recursos Humanos, e no decorrer das suas
experiéncias profissionais concluiu que mais do que processos e
procedimentos, o real valor das organizagdes reside nas pessoas que
as constituem.

Decidiu entao comecgar o seu percurso que almejando especializar-
se mais em pessoas e na forma como organizam e armazenam as
suas experiéncias, podendo direciona-las e alinha-las com os
objetivos tracados. Através do Coaching, da PNL e disciplinas
semelhantes julga ter enriquecido o seu conhecimento sobre elas.
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