
09 DE NOVEMBRO DE 2026

INSCREVA-SE ATÉ AO DIA

18H
20 de novembro a 18 
de dezembro de 
2026

Pessoas 
trabalhadoras e
pessoas dirigentes 
de Organizações do
Desenvolvimento 
Local

GESTÃO DO DESEMPENHO:
Potencialidades, Indicadores e 
Avaliação e Contratação à Carreira

FORMAÇÃO

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS
- Enquadramento organizacional e gestão por 

competências
- Métodos e instrumentos de avaliação de desempenho
- Construção do plano individual anual de desempenho 

e desenvolvimento
- Aplicação da avaliação de desempenho baseada em 

competências
- Gestão contínua do desempenho e desenvolvimento 

de competências

FORMADOR

Licenciado em Gestão de Recursos Humanos, e no decorrer das suas
experiências profissionais concluiu que mais do que processos e
procedimentos, o real valor das organizações reside nas pessoas que
as constituem.
Decidiu então começar o seu percurso que almejando especializar-
se mais em pessoas e na forma como organizam e armazenam as
suas experiências, podendo direcioná-las e alinhá-las com os
objetivos traçados. Através do Coaching, da PNL e disciplinas
semelhantes julga ter enriquecido o seu conhecimento sobre elas.

AV. SANTOS DUMONT, 57 – 1ºESQ., 1050-202 LISBOA 
219527450 | WWW.ANIMAR-DL.PT  | FORMACAO@ANIMAR-DL.PT

762

Horário Pós-Laboral
19h00-22h00

90€
Condições especiais 
para associadas/os

A distância
Plataforma Moodle 
Animar

Ação de Formação Certificada

Jorge Feio
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