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As entidades da economia social desempenham um papel central na resposta as necessidades das
comunidades, atuando frequentemente em contextos onde o mercado e o Estado ndo conseguem, por
si s6, dar resposta a problemas complexos e persistentes. E precisamente nestes espacos de
intervencdo, muitas vezes associados a problemas negligenciados do territério, que afetam grupos
vulneraveis ou realidades pouco visiveis, que a inovacao social assume um papel decisivo.
Ainovacgao social nao se esgota na criacao de novas ideias: implica um processo estruturado, que vai
da identificacdo e compreensdo do problema a concecado, experimentagdo, implementacado e
avaliagdo de solugdes que gerem valor social sustentavel. Compreender este ciclo de inovagéao e saber
mobiliza-lo de forma intencional € uma competéncia critica para as organizagdes que pretendem
intervir de forma mais eficaz junto das comunidades e territérios onde atuam.

Muitos problemas sociais permanecem por resolver ndo por falta de recursos, mas por falta de
metodologias e de capacidade organizacional para os identificar, priorizar e transformar em
oportunidades de intervencédo. As entidades da economia social precisam, assim, de desenvolver
conhecimento e ferramentas que lhes permitam olhar criticamente para os problemas negligenciados
do seu territério, mapear as suas causas e dindmicas, e desenhar projetos de inovacao social capazes
de gerar respostas mais eficazes, sustentaveis e adaptadas a realidade local.

Tendo em conta a relevancia de dotar as organizacbes desta capacidade de leitura e intervencgao
inovadora, a Animar desenvolve esta acao de formacao «lnovacao Social em Acdo: Solugdes para
Problemas Negligenciados», com a ambicao de constituir um espacgo de aprendizagem, partilha de
experiéncias e construgcdo coletiva de conhecimento, que apoie as pessoas formandas na
identificagcado do ciclo da inovagédo e na sua aplicagcdo pratica ao desenho de projetos de inovacao

social orientados para os problemas negligenciados dos seus territorios.

O programa de formacdo para o «INOVACAO SOCIAL EM ACAO: Solucdes para Problemas
Negligenciados» visa:
- Dotar as pessoas formandas de conhecimento para a identificagdo do ciclo da inovagéo e formas de

recorrer a projetos de inovagao social para a intervengao nos problemas negligenciados do territorio
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No final da acdo de formagcdo «INOVACAO SOCIAL EM ACAO: Solugdes para Problemas
Negligenciados» cada pessoa formanda deve:

- Identificar as fases do ciclo da inovacao social e reconhecer a sua aplicagcao aos problemas
negligenciados do territorio.

- Conhecer metodologias para o desenho de projetos de inovacgéao social e aplica-las na construgao de
propostas de intervencgao.

- Promover a aplicacdo de mecanismos de monitorizacao e avaliagao de projetos de inovagao social.

A acdo de formacgao destina-se a dirigentes, técnicos/as e voluntarios/as de entidades de economia
social e todas as pessoas que pelas suas funcdes ou areas de intervencao se interessem pelo temae
pelos conteudos formativos.

O grupo composto pelas pessoas formandas sera constituido por 20 participantes.

A acdo de formacao so6 se realiza com um minimo de 10 participantes.

O processo de selecao das pessoas inscritas é efetuado de acordo com os seguintes critérios:

Submissao do formulario de inscricao on-line e pagamento do valor da acéo;
As admissodes sao limitadas ao nimero de vagas existentes, sendo que, caso o numero de
pessoas inscritas através do processo referido no ponto 1, exceda o numero maximo
previsto, a selecao sera realizada de acordo com a ordem seguinte:

a) Associados/as da Animar com quotas regularizadas;

b) Nao associados/as da Animar;

c) Pessoas que integrem o0s corpos dirigentes em organizagbes do

desenvolvimento local;

d) Técnicos/as das entidades da economia social no ativo.
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6. CUSTO

A participagdo tem um custo de 90,00€ por pessoa formanda.
Os/as associados/as da Animar (coletivos e individuais) com a quota do ano corrente regularizada tém

um desconto de 20% sobre o preco apresentado, isto é, 72,00€.

7. MODALIDADE, DURAGAO E LOCALIZACAO

A acao de formagao decorre na modalidade a distancia tem, previsivelmente, a duragao de 18 horas,
das quais 15 horas sincronas e 3 horas assincronas. As sessdes sincronas serao distribuidas de acordo
com o cronograma (ponto 8).

Tera por suporte a plataforma de aprendizagem digital da Animar, Moodle em www.formacao.animar-

dl.pt, endereco digital onde a agado de formacao tera lugar.

8. CRONOGRAMA

Dia da Semana Data Inicio Fim

segunda-feira 28/09/2026 19:00H 22:00H
segunda-feira 12/10/2026 19:00H 22:00H
segunda-feira 19/10/2026 19:00H 22:00H
segunda-feira 26/10/2026 19:00H 22:00H
segunda-feira 02/11/2026 19:00H 22:00H

HORAS HORAS

SINCRONAS | ASSINCRONAS AO141(0)

DISTRIBUIGAO DE HORAS

PESSOA

JEHA FORMADORA

INOVAGCAO SOCIAL EM
ACAO: Solugdes para
Problemas
Negligenciados

19:00H-22:00H

Alvaro Cidrais 15 horas 3 horas
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As sessoOes sincronas cuja presenca é essencial para a conclusdo da acao de formacgao decorrem nos
dias 28 de setembro de 2026, 12, 19, 26 de outubro de 2026 e 2 de novembro de 2026, no horario 19:00H
—22:00H.

As horas assincronas serdo desenvolvidas ao longo do tempo da agdo e consoante os desafios
apresentados em sessao sincrona. A primeira e a Ultima sessdo contemplam o tempo necessario para

a abertura e o encerramento da agéo.

9. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ELABORAGAO DE CANDIDATURAS E FINANCIAMENTOS A PROJETOS

18 horas | 15 horas sincronas e 3 horas assincronas

Ciclo dalnovacao Social

Propostas de desenho de um projeto de Inovagao Social

Monotorizacao e Avaliacao

Pessoa formadora:

Alvaro Cidrais

10. PESSOA FORMADORA

Alvaro Cidrais

Nasceu em 1967, em Mogambique, é Gedgrafo, mestre em
Geografia Humana e Desenvolvimento Regional.

Tem formacgéao de base em Ensino da Geografia e Gestao, com
pos-graduagdes em Empreendedorismo, Gestdao de Pessoas,
Felicidade Organizacional.

E gestor de projetos, formador, dinamizador de redes
colaborativas e consultor independente.

Tem ampla experiéncia na dinamizagdo de processos de

inovacéao e aprendizagem sécio territorial.
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Ana Lucia Ferreira
Coordenadora do Servigo de Formacgéo
e Desenvolvimento Organizacional

e-mail: analucia.ferreira@animar-dl.pt

Diana Dinis
Técnica de formagao

e-mail: formacao@animar-dl.pt

A acao de formagéo € tedrico-pratica e conta com a participacéo ativa das pessoas formandas em
todas as atividades propostas. Versara a apresentacéo e discussao de temas especificos relacionados
com a area, bem como a discussao e anélise de casos praticos.

Aformacéao a distancia desenvolve-se pelo método expositivo, interrogativo e ativo, com momentos de
discussao orientada e aprendizagem colaborativa, com recurso a plataformas de aprendizagem digital.
Como forma de comunicagdo assincrona, plataforma de autoestudo e de submissdo das atividades

sincronas e dos desafios finais, ¢é utilizada a plataforma Moodle da Animar em

Nesta plataforma encontrard todos os materiais disponibilizados pelas pessoas formadoras, as
apresentagdes, os audiovisuais, o recurso a diversas atividades, as leituras especializadas e os

desafios finais, potenciaram a aprendizagem dos conteldos de cada tema.
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Para concluir a agao de formagao cada pessoa formanda devera:

1 -frequentar assiduamente a formacéo;

2 —realizar todos os desafios propostos.

Avaliacao final traduz-se na média das notas obtidas em cada tema.
A avaliacao é sumativa e final, de mencao quantitativa.

A nota de cada tema resultara das seguintes ponderacoes:

- Participacdo em sessdes sincronas (70%);

- Realizacéo do desafio final (30%).

As pessoas formandas serdo avaliados quantitativamente, de 0 a 20 valores na participacdo das
sessoes sincronas segundo os seguintes critérios: assiduidade/pontualidade; participagéo; apresenta

argumentos consistentes para defender a sua ideia; empenho/interesse; espirito critico

As atividades sincronas e os desafios finais terdo sempre uma nota quantitativa de 0 a 20 valores, serao
para avaliagcdo de conhecimentos e poderao ser trabalhos praticos e/ou ficha de conhecimentos
sumativa. Avaliados segundo os critérios: dominio da tematica; apreensao dos conteudos do tema;

aplicacao a realidade: inovacao; rigor formal.

As pessoas formandas que concluam a acao de formagao com aproveitamento (minimo 10 valores) e
que garantam uma assiduidade de, pelo menos 90%, obterdo um Certificado de Formagao Profissional
emitido através da Plataforma SIGO (Sistema de Informacgéao e Gestao da Oferta Educativa e Formativa)

e o respetivo registo no Passaporte Qualifica.

O ambiente de aprendizagem definido para a acao de formacgao é a plataforma de aprendizagem digital
da Animar, Moodle em Quer as sessodes sincronas, quer o repositorio
de recursos e as sessdes assincronas irdo decorrer neste ambiente, a moodle da Animar tem um
interface ZOOM onde decorrem todas as sessfes sincronas.

Para afrequéncia desta acdo de formacéo todas as pessoas formandas e todas as pessoas formadoras

deverao garantir que detém:
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e Ligacao internet: 4G, mas recomendamos ligacdes fisicas, pois as ligacdes moéveis
poderdo tornar-se instaveis, traduzindo-se numa ma experiéncia, as ligagcdes Wi-fi
também podem trazer problemas (grande distancia entre o equipamento (computador,
outro) e o router, paredes grossas pelo meio, interferéncia de outras redes wireless no
escritdrio/casa).

e Equipamento: Computador com processador dual core a 2GHz ou mais (Intel i3, i5, i7 ou
AMD equivalente); RAM: 4Gb (minimo); Cémara digital: 720p (minimo, obrigatodria);
Microfone e colunas/headphones e alguns GB livres no disco;

e Sistemas operativos: todas as plataformas (Windows, OSX, Linux), tém compatibilidade
com o Zoom e com a Moodle, recomendam-se as versdes mais recentes dos sistemas
operativos, com atualizagdes de segurangca em dia e também as opgdes mais recentes da
aplicagdo Zoom.

e Motor de busca: qualquer motor de busca na versdo mais recente.

Para frequentar esta acao de formagéo ndo necessita instalar nenhum programa ou aplicativo tudo

decorrera remotamente através de uma ligagdo a internet, porém € mais confortavel se instalar

aplicagcao ZOOM (zoom mettings).

A utilizacdo de um equipamento que tenha camara integrada ou amovivel é de extrema

importancia, pois durante as sessdes sincronas o uso da camara ligada é obrigatorio.

Reserva-se o direito de ndo admissao ou transicao da pessoa formanda para sala de espera, a
todas as pessoas participantes que comparecerem as sessbes sincronas com a camara
desligada ou sem camara no equipamento, mas também a todas as pessoas que permanegcam

com a camara desligada em parte da sesséao.

15. REGULAMENTO GERAL DA ATIVIDADE FORMATIVA

Podera consultar o regulamento no Portal da Animar, ou aqui.

O envio do formulario de inscrigdo, a admissao e a respetiva permanéncia na agédo, nao dispensam a

leitura do regulamento geral da atividade formativa.
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16. INSCRICAO

Poderd inscrever-se clicando no baldo da edigao até 20/09/2026.

INSCREVA-SE NA

12 EDICAO

Todas as pessoas que se inscreverem serdao contatadas em 21/09/2026 informando-as da admissao

ou ndo admissdo. Bem como de todas as indicacdes de funcionamento da acao.

0 formacao@animar-dl.pt 10

Entidade

@ Formadora
aniMmar (’) Sgiteace


https://forms.gle/rWEhX1tyqbw6tzLR8
https://forms.gle/rWEhX1tyqbw6tzLR8

