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Anúncio de Recrutamento 
Técnico/a de Apoio à Formação 

Organização  Animar – Associação Portuguesa para o Desenvolvimento Local 

Função Técnico/a de Apoio à Formação   

Local Lisboa (sede da Animar) 

Previsão de 
Inicio 

20/07/2026 

Requisitos / 
Competências 

Requisitos 
− Habilitações mínimas ao nível licenciatura 
− Áreas de Licenciatura (preferenciais): Ciências da Educação; Gestão de Recursos 

Humanos. 
− Experiência profissional relevante em funções técnicas na área da gestão e organização de 

formação certificada e no desenvolvimento de atividades pedagógicas 
− Experiência de, pelo menos, 1 ano na organização e/ou gestão de formação, presencial e à 

distância 
− Domínio de ferramentas Microsoft Office (obrigatório Excel), plataformas de gestão e 

comunicação (Zoom, Googledrive, entre outras). 
− Capacidade de pesquisa, análise e síntese de informação. 
− Capacidade de planeamento, organização e gestão do tempo. 
− Conhecimentos de Inglês. 
− Carta de condução. 

Competências Específicas: 
− Conhecimentos informáticos avançados (WORD, EXCEL, OUTLOOK) 
− Conhecimentos avançados da plataforma MOODLE e SIGO 
− Certificado de Aptidão Profissional: CCP e CCP-e 
− Forte sentido de organização, responsabilidade, proatividade e de trabalho em equipa. 

Funções 
Principais 

− Apoiar a conceção, planificação, desenvolvimento e gestão da atividade formativa, 
presencial e à distância, nomeadamente elaboração e organização de dossiers técnico-
pedagógicos, registo das ações formativas nas plataformas destinadas ao efeito, elaborar 
relatórios de avaliação, acompanhamento de ações formativas, entre outros 

− Apoiar na gestão da Bolsa de Formadores/as 
− Participar na definição de ações de melhoria contínua dos processos e procedimentos 

formativos 

Condições 

− Contrato de trabalho a termo certo, a tempo parcial (77 horas/mês), com período 
experimental (60 dias) 

− Horário de trabalho parcial a combinar, preferencialmente entre as 14H30 e as 19H30 
− Remuneração base compatível com a formação e experiência demonstrada 
− Subsídio de Natal e Férias 
− Seguro de acidente de trabalho  
− Ajudas de custo, quando aplicável 
− Regime de prestação de trabalho híbrido – presencial e teletrabalho 
− Bonificação de um acréscimo de um dia de férias ao legalmente previsto 

Modalidades de 
candidatura 
 

Os/as interessados/as devem submeter obrigatoriamente a candidatura através do  
Formulário de Candidatura.  
Prazo para envio de candidatura: 3 de julho de 2026 

 
NOTA: Tendo por base o seu Plano de Igualdade e Conciliação, a Animar encoraja a candidatura e seleção de 
mulheres e homens para profissões/funções onde estejam sub-representadas/os. 

mailto:animar@animar-dl.pt
http://www.animar-dl.pt/
https://forms.cloud.microsoft/e/zncBz36DGs

